
 

 

 

Offre d’emploi 

Agent de maîtrise Service technique 

 

La commune de Langan (1 030 habitants), commune de Rennes Métropole en plein 

développement, recherche un(e) AGENT D’ENTRETIEN DES ESPACES VERTS à temps 

complet (35h).  

Dans le cadre de vos fonctions en tant qu’agent(e) de maîtrise Service technique à temps 

complet, vous aurez pour mission la gestion de l’entretien des bâtiments communaux, la 

tenue et l’aménagement des espaces verts de la commune.  

Vous managerez et organisez le travail d’un agent technique espaces verts.  

Vous travaillerez en étroite collaboration avec l’élu en charge de la voirie et des espaces 

verts sous la responsabilité hiérarchique de la direction générale des services.  

 

Caractéristiques du poste                    

Filière Technique 

Métier Agent de maîtrise 

Catégorie C 

Statut 
Fonctionnaire (ou à défaut 
contractuel) 

Contrat CDD de 6 mois renouvelables  

Horaires 
du poste 

35h hebdomadaires :  

du lundi au vendredi de 09h00 à 

13h00 et de 14h00 à 17h00 

 

Début 
Dès que possible (date limite de 
candidature le 15 mai, entretiens 
du 16 au 31 mai).  

Expérience souhaitée en maintenance 

Salaire  2000€ nets mensuels 

 

Missions du poste  

1. ENTRETIEN DES BÂTIMENTS 

o Travaux polyvalents de dépannage (électricité, plomberie, menuiserie…) 

o Suivi des contrats de maintenance, planification des interventions 



o Suivi des contrats de sécurité des bâtiments 

o Accompagnement des entreprises pour réalisation de devis demandés par 
la direction 

o Réception des petits travaux réalisés par des prestataires extérieurs 

o Participation aux opérations de viabilité hivernale 

o Participation à la mise en place des illuminations de Noël 

o Sécurisation des évènements et manifestations sur le domaine public 
(signalétique, barrières) 

o Réalisation de l’état des lieux d’entrée et de sortie des locations de salles 
recevant du public.  

 

2. ENCADREMENT – ESPACES VERTS 

o Encadrement opérationnel et organisation des tâches d’un agent technique 
dédié aux espaces verts.  

o Entretenir et mettre en valeur les espaces verts et naturels de la collectivité :  
- Désherbage ; 
- Tonte ; 
- Débroussaillage ; 
- Taille ; 
- Confection et entretien des massifs ; 
- Plantations ; 
- Arrosage ; 

 

o Participer à la création de nouveaux aménagements paysagers ;  

o Effectuer les interventions mécaniques nécessaires à la préservation des 

terrains ;  

o Entretenir le matériel et veiller au bon état de tout le matériel confié ; 

o S'assurer du niveau des stocks (matériels, fournitures, carburants) nécessaire 

à ses missions ; 

o Effectuer le nettoyage et l'entretien courant des véhicules (contrôle des 

niveaux et de l'état général) ; 

o Veiller et effectuer de façon hebdomadaire le nettoyage et le rangement de 

l'atelier et des abords ; 

o Adapter la signalisation de chantier à l'intervention pour garantir sa sécurité 

et la sécurité des usagers ; 

o Porter les EPI conformément aux consignes données ; 

o Respecter les procédures d'hygiènes et de sécurité ; 

o Rendre compte des actions menées ; 

o Faire remonter toutes les anomalies constatées sur l'espace public. 



Profil recherché 

Vous justifiez d'une expérience en maintenance ou en travaux de bâtiments, et notamment 

en électricité. Vous avez une expérience d’encadrement.  

Compétences et qualités requises :  

- Sens du service public, 

- Discrétion, 

- Ponctualité,  

- Respect de la hiérarchie et des consignes, capacité à rendre compte, 

- Permis VL obligatoire,  

- Capacité à travailler en autonomie, organiser et planifier le travail.  

- Capacité à encadrer un agent, planifier ses tâches et contrôler son travail.  

 

 


